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CNPJ: 06.137.293/0001 -30

TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO N° 2021.0723.001/2021  -SEMUS

FLs.No      05

PRCX= .  N° 2021.0723 .001 /2021

RUBRICA.    (J4\`

1.    OBJETO

1.1.    Contratagao    de    empresa    especializada    na    prestagao    de    servicos    medicos,
ambulatoriais e de atendimento m6vel de urgencia para operacionalizar e executar a96es
de Satide nas Unidades de Satlde deste Municipio.

2.    JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.I.        Ha a necessidade de a Admjnistraeao pdblica ofertar atendimento medico nos servieos
de  Sadde  de  Media  Complexidade,  nos  servieos  de  Urgencia  e  Emergencia,  na  Ateneao
Basica  e  nas  demais  redes  do  Sistema  Unico  de  Sadde  SUS,   inclusive  a  Sistema  de
Atendimento M6vel de Urgencia -SAMU.

2.2.        Assim   sendo,   a   Secretaria   Municipal  de   Saude   preocupada  com   a   melhoria  da
qualidade  dos  servieos  de  satlde  do  Municipio  de  Dam  Pedro  usuarios  do  SUS,  tanto  na
prevengao quanto nas ae6es curativas, vein buscando parcerias para uma melhor gestao da
Saude do seu Municipio.

2.3.        E,  nesse  contexto,  esta  inserido  presta9ao  de  servi9o  medicos  para  as  Unidades
Basicas  de  Sai]de,  Centro de  Especialidades  M6dicas e  SAMU  - Servieo  de Atendimento
M6vel de Urgencia, aos usuarios do SUS.

2.4.        Portanto,  a  presente contrataeao visa suprir a demanda de atendimentos medicos a
adultos e criancas, bern como os procedimentos de urgencia e emergencia em conformidade
com os padr6es eticos e tecnicos cabiveis, de forma humanizada, ordeira e de qualidade.

2.5.        SERVICOS CONTINUADOS:

2.5.1.            A presente contrataeao se configura como  servigo de  natureza  continua  uma
vez  que  6  servico   auxiliar  e   necessario  a  Administragao   no   desempenho   de   suas
atribuig6es, que caso seja interrompido pode comprometer a presta9ao do servieo publico
de satlde no Municipio de Dom Pedro, causando danos irreversiveis ou de dificil reparaeao,

portanto a  presente  contrataeao deve  se estender por mais de  urn  exercicio financeiro,
conforme determina o art.  57,  11,  da  Lei 8.666/93:

Art.  57.    A durag5o dos contratos  regidos  por esta  Lei ficafa  adstrita  a vigencia  dos
respectivos crfeditos ongamentarios, exceto quanto aos relativos:

I  -  aos  projetos  cvios  produtos  estejam  contemplados  nas  metas  estabelecidas  no
Plano   Plurianual,   os   quais   poderao   ser   prorrogados   se   houver   interesse   da
Adminislra?ao e desde que isso tenha sido previsto no ato convocat6rio.,

11 - a prestapao de servi§os a serem executados de forrrla continua. que poderao
ter a sua dura¢ao prorrogada por iguais e sucessivos periodos com vistas a
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obten§ao de preeos e condi§6es mais vantajosas para a administragao, Iimitada
a sessenta meses:

3.  CRITERIO DE JULGAMENT0 E ACEITACAO DA PROPOSTA

3.1.  Para julgamento e  classificagao  da  Proposta  devefa  ser utilizado  o  crit6rio  de  MENOR
PRECO POR ITEM, observadas as especificae6es t6cnicas, prazos e parametros minimos de
desempenho e qualidade definidos neste Termo de Referencia.

4.  CLASSIFICACAO DOS BENS COMUNS E LEGISLACAO APLICAVEL

4.1.  Em  cumprimento  ao  clever  de  licitar  previsto  no  art.  37,  inciso  XXI,  da  Constituigao
Federal, a contratagao devefa adotar a modalidade PREGAO, considerando que se trata de
servigos comuns, definidos como aqueles cujos padr6es de desempenho e qualidade podem
ser objetivamente definidos,  por meio de especificae6es usuais no mercado.

4.2.  Portanto, os atos administrativos pertinentes a licitagao, a Ata de Registro de Preeos e as
eventuais   contratag6es   posteriores   reger-se-ao   pelas   normas   e   principios   contidos   na
seguinte legislacao aplicavel:

a)  Constituieao Federal de 1988;

b)  Lei Federal n° 10.520, de 17 dejulho de 2002, e, subsidiariamente, Lei Federal n° 8.666,
de 21  de junho de 1993, bern como suas alterac6es posteriores;

c)  Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro 2006, e suas altera96es;

d)  Decreto Municipal n° 008, 26 de janeiro de 2021, que regulamenta a modalidade Pregao
Eletr6nico;

e)  Edital do Pregao Eletr6nico e seus anexos;

f)   demais normas regulamentares aplicaveis a mat6ria;

g)  subsidiariamente,  os  principios  da  Teoria  Geral  dos  Contratos  e  as  disposie6es  de
direito privado, em especial a Lei Federal n° 8.078, de 11  de setembro de  1990 (C6digo
de Defesa do Consumidor).

5.     TRATAIVIENTO  FAVORECIDO,  DIFERENCIADO E S"lpLIFICADO PAIIA  IVIE,  EPP  E
MEl

5.1.    0  presente  Termo  de  Referencia  prove  a  prestagao  de  servieos  medicos  que  se
caracterizam     como  services   de   natureza   indivisivel,   o  que  afasta   a   aplicagao   da
possibilidade de subcontratacao compuls6ria e a possibjlidade de cota reservada de ate
25% (vinte e cinco por cento),  previstas no artigo 48,  incisos  11 e  111,  da  Lei Complementar
n° 123/2006,  respectivamente.
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5.2.    Os demais beneficios previstos na  Lei Complementar n° 123/2006 serao garantidos as
Microempresas-ME,  Empresas de Pequeno  Porte-EPP e  Microempreendedores  lndividuais-
MEl, conforme normas previstas no Edital.

6.  6RGAO PARTICIPANTE

6.1.    Fazem parte da presente contratagao como 6rgao participante a Secretaria Municipal
de Saude -SEMUS, e como 6rgao gerenciador a Comissao Permanente de Licitagao -CPL,
devendo   os   quantitativos   serem   divididos   quando  da  feitura   do   instrumento   contratual
respectivo,  conforme planilha de quantitativo por particjpante.

7. OBJETIVOS

7.1.   0  objetivo  principal  e  implantar  e  garantir  servigos  medjco§,   a  nivel  ambulatorial  e
emergencial em ambito municipal.

8. OBJETIVOS ESPEciFICOS

8.1. As ag6es a serem desenvolvidas pela CONTRATADA sao:

•    lnserir a  Estrategia  Sadde da  Familia em  sua  Rede de Servieo  como tatica  prioritaria  de
organiza9ao da atengao Basica;

•    Executar, organizar e gerenciar os servicos e ag6es de ateneao basica na forma universal
dentro do seu territ6rio;

9. DOS SERVICOS EM ESPECIE:

9.1.   Realizar   atendimento   medico   ambulatorial   na   estrat6gia   sadde   da   familia   e   no§
atendimentos especializados (no que couber), em especial:

dominar os conteudos do exercicio da MEDICINA:

dominar a tecnica e os conhecimentos gerais e especializados;

aplicar as habilidades clinicas;

buscar o continuo aprendizado e aperfeieoamento profissional;

investigar e aplicar os conhecimentos adquiridos;

aplicar a etica no atendimento, assim como postura de solidariedade;

promover a educaeao em relacao a sadde da comunidade;

empenhar-se em desenvolver sistemas que privilegiem a prevengao de doengas;
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•            prestar servigos de atendimento ptlblico individualizado conforme a area de atuaeao e
adaptados as diferentes necessidades sociais;

•            promover e coordenar equipes de apoio e promoeao da satlde publica;

•            participar  do  processo  de  territorializaeao  e  mapeamento  da  area  de  atuaeao  da
equipe,   identificando  grupos,   familias   e   individuos   expostos   a   riscos,   inclusive   aqueles
relativos ao trabalho, e da atualizaeao continua dessas informag6es, priorizando as situag6es
a serem acompanhadas no planejamento local;

•             realizar  o  cuidado  em  sadde  da  populaeao  adstrita,  prioritariamente  no  ambito  da

unidade  de  sai]de,  no domicilio e  nos  demais espaeos comunitarios  (escolas,  associae6es,
entre outros), quando necessario;

•            realizar ag6es  de  ateneao  integral  conforme  a  necessidade  de  sallde  da  populaeao
local,  bern como as previstas nas prioridades e protocolos da gestao local;

•            garantir a integralidade da atengao por meio da realizaeao de ag6es de promooao da
sadde,   prevengao  de   agravos  e  curativas  e  da   garantia   de  atendimento  da  demanda
espontanea, da realizacao das ag6es programaticas e de vigilancia a sal]de;

•            realizar busca ativa e notjficaeao de doeneas e agravos de notificagao compuls6ria e
de outros agravos e situae6es de importancia local;

•            realizar  a  escuta  qualificada  das  necessidades  dos  usuarios  em  todas  as  ag6es,

proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

•            responsabilizar-se  pela   populaeao  adstrita,   mantendo  a  coordenagao  do  cuidado
mesmo quando esta necessita de aten9ao em outros servi§os do sistema de sadde;

•            participar das atividades de planejamento e avaliagao das ag6es da equipe, a partir da
utilizagao dos dados disponiveis;

•            promover a mobilizaeao e a participagao da comunidade,  buscando efetivar o controle
social;

•            identificar  parceiros  e  recursos   na  comunidade  que   possam   potencializar  ae6es
intersetoriais  com  a equipe,  sob coordenacao  da  SMS;  garantir a qualidade do  registro  das
atividades nos sistemas nacionais de informaeao na Atengao Basica;

•            realizar outras ag6es e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades.

5.1.       Realizar servicos de Atendimento M6vel de urgencia, em especial:

•            Atender urg6ncias,  emergencias e consultas outras,  bern como avaliar e encaminhar
ao Estabelecimento de Sallde;

•            Observar, medicar e acompanhar pacientes que necessitam permanecer no setor;

•            ldentificar   problemas   que   necessitam   de   avaliaeao   especializada,   comunicar   o

especialista  de  plantao,   bern  como  providenciar  encaminhar  para  servigos  de  refefencia
quando necessario;
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•            Atender os pacjentes intemados em enfermaria, na ausencia do medico assistente;

•            Preencher e  assinar  atestado  de  6bito,  bern como  outros documentos  de  natureza
administrativa,  na ausencia do medico assistente;

•            Participar das varias comiss6es de interesse geral;

•             Executar demais atividades afins determinadas pela diretoria;

•            Os servigos terao uma carga horaria de 12 (doze) horas por plantao;

•            O medico que estiver de plantao nao podefa abandonar o plantao sem que o proximo
tenha chegado ao Estabelecimento de Saude para receber o servieo;

10. ESPECIFICACOES,  UNIDADES E QUANTITATIVOS

10.1. As especificae6es, unidades e quantitativos seguem descritas abaixo.

10.2. A Secretan.a Municipal de Sathde -SEMUS, emitifa Ordem de Servigo que determinafa
a escala de trabalho dos profissionais de acordo com a demanda das Unidades de Satlde do
Municipio.

HOSPITAL GERAL MUNICIPAL DE DON PEDRO - AAA

lTEIW ESPECIALIDADE

QTDPLANTOES
VALOR MEDIOUNITARIOPORPINTAO

VALOR MEDIO
(Plantao de24hhem) TOTAL

1 Cirurgiao Geral 31

2 Cllnico Geral 31

3 Anestesista 4
VALOF` TOTAL MENSAL

VALOR TOTAL ANUAL

SERVICO AMBULATOR]AL NA ESTRATEGIA SAODE DA FANILIA

ITEM ESPECIALIDADE
QTD.  DE VALOR MEDIO VALOR Mere

|IEDICOS UNITARIO MES TorAL "es

4
Medicos  para  Programa  Sadde da  Familia -

11C[inico   Geral   -    120   horas   mensais    por
medico.

VALOR TOTAL ANUAL (12 MESES)

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS I

lTEM ESPECIALIDADE OTD.  DE VALOR MEDlo VALOR MEDIO
ME"cOs uNiTfeio MEs TOTAL MES

5
Medico  Psiquiatra  -  120  horas  mensais  per

1
medico

VALOR TOTAL ANUAL (12 NESES)
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ITEM ESPECIALIDADE
QTD. DE VALOFZ MEDIO VALOR MEDIO

MEDICOS uNITfelo MEs TOTAL NES

6 Medico Clinico Geral -120 horas mensais por
1

medico

VALOR TOTAL ANUAL (12 MESES)

CENTRO DE ESPECIALIDADE MEDICAS

'TEM ESPECIALIDADE/EQUIPE

QuantidadedePlantoesM®nsoi8(Plant6ee-8h)
VALORuNl|.AR'O -PLANTAO

VALOR t wies

7 Ultrassonagrafista 5

8 Pediatria 5

9 Clinico Geral 5

10 Ginecologista / Obstetra 5

11 otorrinolaringologista 5

12 Dermatologista 5

13 Psiquiatria 5

14 Endocrinologista 5

15 Oflalmologista 5

16 Cardiologista 5

17 lnfectologista 5

18 Neurologista 5

19 Uro'Ogista 5

20 Ortopedista 5

21 Vascular 5

VALOR TOTAL MENSAL

VALOR TOTAL ANUAL

11. VALOR TOTAL ESTIMADO E FONTES DE RECURSOS

11.1.  0 valor total estimado de RS (                                      ) e teve como parametro
o valor obtido mediante pesquisa direta junto a empresas do ramo, conforme mapa de preeos,
acostada aos autos.

11.2.  As  despesas decorrentes  do  objeto  deste Termo  de  Refefencia  no  exercicio  de  2021
correfao a conta da Dotaeao Orgamentaria seguinte:

0210 00 FMS -FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 3010056 2024 0000 MANUTENCAO DO PAB -FIXO

10 3010056 2026 0000 MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA -PSF
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10 3010056 2029 0000 MANUTENCA0 DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 302 0056 20310000 MANUTENCAO DO HOSPITAL

3.3.90.39.00 0utros Servigos De Terceiros -Pessoa Juridica

12. CONDICAO PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

12.1.  Os servieos sefao prestados de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de
Satlde que emitifa ordem de servieo determinando a escala de trabalho dos profissionais de
acordo  com  a  demanda  das  Unidades  de  Sadde  do  Municipio  ficando  a  CONTRATADA
obrigada durante a vigencia do contrato a atender aos pedidos formulados em conformidade
com os quantitativos estimados e preeos ofertados.

12.2.  Os   servicos,   objeto   desta   licitagao,   serao   objeto   de   acompanhamento,   controle,
fiscalizagao  e  avaliaeao  por  Fiscal  do  Contrato/Comissao  de  Fiscalizaeao  designado  por
Portaria.

12.3.  A  aeao  de  fiscalizaeao  nao  exonera  a   CONTRATADA  de  suas  responsabilidades
contratuais.

12.4.  Nao serao aceitos servigos diferentes das especificae6es estabelecidas neste Termo de
Referencia e na Proposta de Precos da CONTRATADA.

12.5.  0 nao cumprjmento das condio6es estipulados sujeitafa a CONTRATADA as aplicag6es
das penalidades cabiveis previstas em lei.

13.   CONTROLE DA EXECUCAO

13.2.     Nos termos do art.  67,  Lei  Federal n° 8.666/1993,  sera designado representante para
acompanhar e fiscalizar  a  presta9ao  dos  servigos,  anotando  em  registro  pr6prio  todas  as
ocorfencias   relacionadas   com   a   execucao   e   determinando   o   que   for   necessario   a
regularizagao de falhas ou defeitos observados.

13.2.1.    0  recebimento dos servicos de valor superior a  R$  80.000,00  (oitenta  mil  reais)
sera  confiado  a   uma  comissao  de,   no  minimo,   03  (ties)  membros,   designados  pela
autoridade competente.

13.3.    A  fiscalizagao  de  que  trata  este  item  nao  exclui  nem  reduz  a  responsabilidade  da
CONTRATADA,  inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de  imperfeie6es  tecnicas  ou  vicios  redibit6rios,   e,   na  ocortencia  desta,   nao  implica  em
corresponsabiljdade da Administra9ao ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com
o art.  70 da Lei n° 8.666/1993.

13.4.     0  representante  da Administracao  anotafa  em  registro  pr6prio  todas  as  ocorrencias
relacionadas com a execu9ao do contrato,  indicando dia, mss e ano, bern como a nome dos
funcionarios eventualmente  envoMdos,  determinando  o  que for necessario  a  regularizacao
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das  referidas ocorfencias e encaminhando os apontamentos a autoridade competente  para
as providencias cabiveis.

14.   PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

14.1.  0 prazo de vigencia dos Contratos firmados em decortencia de§ta licitaeao sera de  12

(doze) meses, contado da data de assinatura, com eficacia ap6s a publica¢ao do seu extrato
na imprensa oficial.

14.2.  0 prazo de vigencia dos Contratos podera ser prorrogado,  mediante Termo Aditivo, ate
o  limite  de  60  (sessenta)  meses,   com  fulcro  no  artigo  57,   inciso  11,   da  Lei  Federal  n°
8.666/1993.

14.2.1. A CONTRATADA nao tern direito subjetivo  a  prorrogaeao  contratual que objetiva  a
obtengao  de  pregos  e  condig6es  mais  vantajosas  para  a  Administraeao,  desde  que  a
instrueao processual contemple os seguintes requisitos:

a) demonstragao  de  que  os  servicos  tenham  sido  prestados  regularmente,  conforme
relat6rio do 6rgao;

b)justificativa   e   motivo,   por  escrito,   de  que   a  Administragao  mant6m   interesse   na
realizaeao do servieo;

c) comprovacao de que o valor do Contrato permanece economicamente vantajoso para
a Administracao;

d) manjfestagao expressa da CONTRATADA informando o interesse na prorrogaeao;

e) comprovaeao de que a CONTRATADA mantem as condie6es iniciais de habilitaeao.

14.3.  A nao prorrogagao do prazo de vigencia contratual  por conveniencia da Administragao
nao gerara a CONTRATADA direito a qualquer esp6cie de indenizagao.

15. QUALIFICACA0 TECNICA

15.1.     QUALIFICACAO TECNICOOPERACIONAL:

a)  O(s) Os Atestado(s) e/ou  Declaragao(6es) de Capacidade T6cnica,  em  nome da
MATRIZ  ou  FILIAL  da  empresa  licitante,  fomecido  por  pessoa  juridica  de  direito

ptlblico   ou   privado,   comprovando  que   a   licitante   prestou   ou   presta   servi§oS
compativeis com a objeto desta Licifa9ao.  0 atestado devefa ser impresso em
papel  timbrado  do  eminente,  constando  seu  CNPJ  e  endereeo  completo,  devendo
ser assinado por seus s6cios, diretores, administradores, procuradores, gerentes ou
servidor    responsavel,    com    expressa    indicagao    de    seu    nome    completo    e
cargo/funeao.

b)  REGISTR0 ou  lNSCRICAO da empresa  no Conselho  Regional de Medicina  (CRM)
da sede da licitante.
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15.2.     QUALIFICACAO TECNICO-PROFISSIONAL:

a) lndicacao do RESPONSAVEL TECNICO da empresa, que devera ser registrado no
Conselho  Regional  de  Medicina  competente  (CRM),  com  a  devida  comprovaeao  do
vinculo do profissional com a empresa.

a.1)   COIVIPROVACAO   DO   ViNCULO   DO   RESPONSAVEL   TECNICO   COM   A
EMPRESA. 0 vinculo profissional podefa ser comprovado por intermedio do contrato
social (se s6cio),  ou da carteira de trabalho,  ou do contrato de prestaeao de servieo,
ou ficha de registro de empregado, ou outro documento correspondente.

16. DA FISCALIZACAO

16.1.    A fiscalizagao do contrato sera exercida pelo Senhor Alailson Costa de Sousa,  Diretor
do  Hospital Geral  Municipal,  ao qual  competifa  dirimir as ddvidas que surgirem  no curso de
sua  execueao  e  de  tudo  da fa  ciencia  a  contratante,  conforme  art.  67,  da  Lei  Federal  n°.
8.666/93.

17.    DA PROPOSTA

17.1.     A   licitante   devera   apresentar   proposta    de    pregos    acompanhada   da    planilha
orgamentaria  indicando todos os valores  unitarios e totais dos servigos descritos no item  10
deste Termo de Refetencia.

17.2.     Podefa   ser  solicitado   da   licitante   provisoriamente   classificada   em   primeiro   lugar

planilha  de  composigao de  custos,  conjuntamente com  os  custos  diretos,  encargos  sociais,
despesas   indiretas,   Iucro,   tributos,   e   demais   informag6es   que   a   administragao   achar

pertinente para comprovaeao da exequibilidade da proposta apresentada.

17.2.1. 0  Pregoeiro dimensionafa  prazo  razoavel  para  a  apresentacao da  demonstragao
da exequibilidade, que devefa ser cumprida, sob pena de desclassificaeao.

18. OBRIGACOES DA CONTRATADA

18.1. Dentre outras atribui96es decorrentes da celebraeao da contrataeao, a CONTRATADA,
obriga-se a:

a)  Comunicar,  de imediato, eventuais motivos que impossibilitem o cumprimento das
obriga?6es constantes neste Termo de Refetencia;

b)  Cumprir,  fielmente,  o  objeto  do contrato,  prestando  atendimento  medico aos  usuarios
do SUS nos termos do Termo de Referencia e na Proposta apresentada;

c)  Fornecer Boletim de Produeao Ambulatorial com fins a abastecimento de informag6es
do SUS;

d)  Arcar   com    todo    o    Onus    resultante    de   quaisquer   ae6es,    demandas   judiciais,
administrativas,  custos e despesas decorrentes de danos causados,  ao Municipio e/ou a
terceiros por sua  culpa,  ou  em  consequencia  de erros,  impericia  pr6pria ou de auxiliares

que estejam sob sua responsabilidade na execucao dos servieos contratados;
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e)  Assumir   integralmente   todos   os   compromissos   deste   contrato   nao   podendo,   por
qualquer hip6tese, transferir a terceiros as obrigag6es assumidas sem pfevia anuencia da
Secretaria Municipal de Sadde -SEMUS;

f)   Providenciar  e  manter  atualizadas  todas  as  licencas  e  alvafas  junto  as  repartie6es
competentes, necessarios a execueao dos servieos objeto do presente contrato, efetuando
pontualmente todos  os  pagamentos de taxas  e  impostos que  incidam  ou  venham  incidir
sobre as suas atividades;

g)  Nao utilizar,  nem permitir que terceiros utilizem o usuario para fins de experimentaeao;

h)  Atender os usuarios com dignidade e respeito dentro da  proposta da Politica  Nacional
de  Humanizagao,  de  modo  universal  e  igualitario,  mantendo-se  sempre  a  qualidade  na

prestagao de servigos;

i)   Justificar ao usuario ou a seu representante,  por escrito,  as raz6es t6cnicas alegadas
quando da decisao da nao realizagao de qualquer ato profissional necessario a execugao
dos procedimentos previstos neste Termo de Refefencia;

j)   Esclarecer aos usuarios ou seus representantes,  seus direitos e assuntos pertinentes
aos servigos oferecidos;

k)  Respeitar a  decisao  dos  usuarios  e  de  seus  representantes  ao  consentir ou  recusar
prestaeao de servieos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagao
legal;

I)   Garantir a confidencialidade dos dados e informae6es dos usuarios;

in)possuir  todas   as   condic6es   de   habilitacao   e   qualificacao   exigidas,   devidamente
atualizados,  para fins de instrugao do processo de pagamento;

n)  nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, o objeto da contratagao;

o)  comunicar imediatamente qualquer alteragao no seu estatuto social, razao social, CNPJ,
dados bancarios, enderego, telefone, fax e outros dados que forem importantes;

p)  arcar  com  as  despesas  de  encargos,  tributos,  seguros,  contribui96es  e  obrigag6es
sociais,  trabalhistas  e  previdenciarias  e  quaisquer  outras  despesas  decorrentes  da
prestagao dos servigos;

q)  respeitar e fazer com que seu pessoal respeite as normas de seguranpe da repartieao
publica onde serao prestados os servigos;

r)   respeitar e fazer com  que  seu  pessoal  respeite  as  normas  de  seguranga,  higiene  e
medicina do trabalho;

s)  responsabilizar-se pela qualidade dos servigos fornecidos, sob pena de responder pelos
danos causados direta ou indiretamente a Administracao ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo quando da prestaeao dos servigos, nao excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizaeao ou o acompanhamento pela Administra¢ao.
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19. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

19.1. 0 Municipio de Dom Pedro/MA, pessoa juridica de direito ptlblico interno,  por intermedio
da Secretaria Municipal de Saode -SEMUS,  obriga-se a:

a)  emitir as Notas de Empenho e respectivas Ordens de Serviap;

b)  dispor  de  local  adequado  para  o  desempenho  do  servigo  e  disponibilizar  o  material
necessario para execueao;

c)  acompanhar,  fiscalizar  e  avaliar  o  cumprimento  do  objeto  desta  contratacao,  prestar
todas as informae6es e esclarecimentos inerentes ao servico contratado que venham a
ser solicjtados, efetuar o pagamento nas formas ajustadas neste contrato e cumprir com
as obrigac6es constantes neste termo de refetencia;

d)  fornecer os equipamentos, formularios,  insumos e materials ambulatoriais necessarios
a  prestaeao  dos  servi¢os,  cabendo  a  empresa  contratada  conserva-los  e  utiliza-Ios
corretamente;

e)  atestar  os   documentos  fiscais   pertinentes,   quando   comprovada   a   prestaeao   dos
servieos;

f)   efetuar os pagamentos a CONTRATADA de acordo com a forma e prazo estabelecidos,
observando as normas administrativas e financeiras em vigor:

g)  comunicar a  CONTRATADA toda  e qualquer ocorfencia  relacionada  com  a  prestagao
dos serviaps;

h)  prestar  as  informae6es  e  os  esclarecimentos  que  venham  a  ser  solicitados  pelos
empregados da CONTRATADA;

i)    propor  a  aplicaeao  das  sane6es  administrativas  e  demais  cominac:6es  legais   pelo
descumprimento das obrigag6es assumidas pela CONTRATADA;

j)   fiscalizar para que, durante a validade do Contrato, sejam mantidas todas as condic6es
de habilitaeao e qualificacao exigidas na licitagao;

k)  a   Administracao   nao   respondera   por   quaisquer   compromissos   assumidos   pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execueao do presente Contrato,
bern   como   por  qualquer  dano   causado   a   terceiros   em   decorfencia   de   ato   da
CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

20.  PAGAMENTO

20.1. 0 pagamento sera realizado no prazo maximo de ate 30 (trinta) dias corridos, contados
a partir da data final do perfodo de adimplemento a que se referir, atraves de ordem bancaria,

para cfedito em banco, agencia e conta corrente indicados pela CONTRATADA.

20.2.  A  Nota  Fiscal/Fatura  devefa  canter o  nome  da empresa,  CNPJ,  numero  da  Nota  de
Empenho,  ntlmeros  do  Banco,  Agencia  e  Conta  Corrente  da  CONTRATADA,  descrieao  do
servigo prestado.
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20.3. 0 pagamento sera efetuado somente ap6s a Nota Fiscal/Fatura ser conferida, aceita e
atestada   por   servidor   responsavel,   caracterizando   o   recebimento   definjtivo,   e   ter   sido
verificada  a  regularidade  da  CONTRATADA,  principalmente  quanto  a  regularidade fiscal  e
trabalhista,  INSS e FGTS.

20.4.  Havendo erro na apresentaeao da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratagao,   ou,   ainda,   circunstancia  que   impega   a   liquidaeao  da   despesa,   como,   par
exemplo, obrigagao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimplencia,
o pagamento ficafa sobrestado ate que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras.
Nesta  hip6tese,  o prazo para  pagamento iniciar-se-a ap6s a comprova9ao da regulariza9ao
da situagao,  nao acarretando qualquer Onus para a CONTRATANTE.

20.5.  Sera  considerada  data  do  pagamento  o  dia  em  que  constar como  emitida  a  ordem
bancaria para pagamento.

20.6.  Antes de cada  pagamento a  CONTRATADA,  sera  realizada  consulta  para verificar a
manuteneao das condic6es de habilitacao exigidas no edital referentes a regularidade fiscal.

20.7.  Constatando-se,  a  situagao  de  irregularidade  da  contratada,  sera  providencjada  sua
advertencia,  par escrito,  para que,  no prazo de 05 (cinco) dias,  regularize sua situaeao ou,
no mesmo prazo,  apresente sua defesa.  0 prazo podera ser prorrogado uma vez,  por igual
periodo,  a criterio da CONTRATANTE.

20.8.    Nao   havendo   regularizagao   ou   sendo   a   defesa   considerada   improcedente,    a
CONTRATANTE    devefa    comunicar    aos    6rgaos    responsaveis    pela    fiscalizacao    da
regularidade fiscal quanto a inadimplencia da CONTRATADA,  bern como quanto a existencja
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus cfeditos.

20.9.  Persistjndo a irregularidade,  a CONTRATANTE devefa adotar as medidas necessarias
a  rescisao  contratual  nos  autos do  processo  administrativo  correspondente,  assegurada  a
CONTRATADA a ampla defesa.

20.10.  Quando  do  pagamento,  sera  efetuada  a  reteneao  tributaria  prevista  na  legislaeao
aplicavel.

20.10.1. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional,  nos termos da Lei
Complementar  n°  123/2006,   nao  sofrera  a  reteneao  tributaria  quanto  aos  impostos  e
contribuic6es abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficafa condicionado
a  apresentagao  de  comprovagao,  por  meio  de  documento  oficial,  de  que  faz  jus  ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

20.11. A criterio da CONTRATANTE,  podefao ser utilizados os cfeditos existentes em favor
da  CONTRATADA  para  compensar  quaisquer  possfveis  despesas  resultantes  de  multas,
indenizag6es,  inadimplencia§ contratuais e/ou outras de responsabilidade desta Oltima.

21. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

21.1.  0 cronograma de desembolso sera realizado de forma mensal, a partir da liqujdagao do
servigo prestado,  nos termos da alinea "b", inciso XIV do art. 40, da Lei Federal n° 8.666/93.
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22. SANC6ES ADMINISTRATIVAS

22.1.  0  descumprimento,  total  ou  parcial,  de  qualquer  das  obrigae6es  ora  estabelecidas,
sujeitafa a CONTRATADA as sanc6es previstas na Lei Federal n° 10.520/2002, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei Federal n° 8.666/1993.

22.2. Aplicando-se o disposto no art.  86 da  Lei  Federal  n° 8.666/1993,  o atraso  injustificado
na execu¢ao dos servi9os sujeitafa a CONTRATADA as seguintes multas de mora:

a)  multa moratoria diaria de 0,5%  (seis centesimos por cento) incidente sobre o valor total
dos servicos executados com atraso, ate o limite de  10% (dez por cento);

b) multa morat6ria diaria de 1 % (seis cent6simos par cento) incidente sabre o valor total dos
servieos reprovados no recebimento provis6rio, ate o limite de 10% (dez por cento).

22.3.  Diante  da  inexecueao total  ou  parcial  do  Contrato,  alem  das  multas aludidas  no  item
anterior,  a  Administraeao  podera,  garantida  a  ptevia  defesa,  aplicar  a  CONTRATADA  as
seguintes sane6es:

a)  advertencia;

b)  multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato;

c)  suspensao tempofaria de  participaeao  em  licitaeao e  impedimenta de contratar com  a
Administragao,  par prazo nao superior a 02 (dois) anos;

d)  declaraeao  de   inidoneidade  para   licitar  ou  contratar  com   a  Administraeao   Ptlblica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punieao ou ate que seja promovida
a reabilita9ao perante a pr6pria autoridade que aplicou a penalidade.

22.4.  As  san96es  previstas  nas  alineas  "a",  "c"  e  "d"  poderao  ser aplicadas  conjuntamente
com a prevista na alinea "b".

22.5. Se a CONTRATADA ensejar o retardamento da execucao do certame,  nao mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucao da contrataeao, comportar-se de modo inid6neo, fizer
declaracao falsa ou  cometer fraude fiscal,  garantido o direito  pfevio da ampla  defesa, ficara
impedida de licitar e  contratar com  a  Prefeitura  Municipal de  Dom  Pedro/MA,  pelo  prazo de
ate 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou ate que
seja  promovida  a  reabilitaeao  perante  a  pr6pria  autoridade  que  aplicou  a  penalidade,  sem

prejuizo da aplicacao das multas previstas neste item e das demais comina96es legais.

22.6.   Cabefa   ao   Fiscal   do  Contrato/Comissao  de   Fiscalizaeao   propor  a   aplicaeao  das

penalidades    previstas,    mediante    relat6rio    circunstanciado,    apresentando    provas    que
justifiquem a proposigao.

22.7.   A   aplicaeao   de   qualquer   das   penalidades   previstas   realizar-se-a   em   processo
administrativo   que   assegurafa   o   contradit6rio   e   a   ampla   defesa   a   CONTRATADA,
observando-se  o  procedjmento  previsto  na  Lei  Federal  n° 8.666/1993,  e subsidiariamente a
Lei  n° 9.784/1999.
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22.8.    Ap6s    a   aplicaeao   de   qualquer   penalidade   sera   feita    comunicaeao   escrita    a
CONTRATADA e publicaeao no Diario Oficial do Municipio - DOM,  constando o fundamento
legal, excluidas os casos de aplicagao das penalidades de advertencia e multa de mora.

22.9. As multas deverao ser recolhidas no prazo de  15 (quinze) dias corridos, contados da
data da NOTIFICACAO, em conta bancaria a ser informada pelo CONTRATANTE.

22.10.   Os  valores  das  multas  poderao  ser  descontados  dos  pagamentos  devidos  pela
Administraeao ou cobrados diretamente da CONTRATADA, amigavel ou judicialmente.

23. REAJUSTE

23.1. Os preeos contratados somente podefao ser reajustados ap6s 01  (urn) ano da data de
apresentaeao da Proposta de Pregos, mediante justificativa, desde que realizada negociacao
pfevia entre as partes, tendo como limite maximo a variacao do lGP-M/FGV ou outro indice
que vier substitui-lo.

23.2.   Cabers  a  CONTRATADA  a   iniciativa  e  o  encargo  dos  calculos,  que  deverao  ser
apresentados para analise e aprovaeao do Fiscal do Contrato/Comissao de Fiscalizaeao.

23.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de 12 (doze) meses sera contado
a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste ocorrido.

23.4. Caso a CONTRATADA nao requeira tempestivamente o reajuste e prorrogue a Contrato
sem pleitea-lo,  ocorrefa a preclusao do direito.

23.5. 0 reajuste podefa ser formalizado por meio de Apostilamento ao Contrato vigente.

23.6.   E  vedado  a  CONTRATADA  interromper  o  servieo  enquanto  aguarda  o  tramite  do
processo  de  reajuste  de  pregos,  estando,  neste  caso,  sujeita  as  sane6es  administrativas
previstas.

24.  UNIDADE  RESPONSAVEL  PELA  ELABORAC^O  DO  TERIVIO  DE  REFERENCIA  E
PELA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO OBJETO.

24.1.  0  presente  Termo  de  Refefencia  foi  elaborado  por ALAILSON  COSTA  DE  SOUSA,
diretor do Hospital Geral Municipal,  e sera assinado pela Secretaria Municipal de Sallde.

ALAILSON COSTA DE SOUSA
Diretor Geral do  Hospital do Munjcipio

Autorizo o Termo de Referencia.
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